ACTA DE SELECCION RESUMENES

PROGRAMA JULIO COTLER
EDICION 2026

Obreal




Convocatoria 2025

ACTA DE SELECCION FINAL

Con fecha 16 de mayo de 2026 se cerré la convocatoria para la presentacidn de resimenes a la Convocatoria 2026
del Programa Julio Cotler.

En total se recibieron 207 articulos de los cuales 204 pasaron a ser evaluados.
Durante el mes de junio y julio de 2026 se procedié a la evaluacidn de los articulos por el Comité de Expertos.

Las propuestas fueron evaluadas por los expertos evaluadores, y el dia 13 de agosto se realizé la reunién del Comité
de Evaluaciéon de Expertos donde se efectuaron recomendaciones para la elaboracion de la ndmina de propuestas
para pasar a la etapa de redaccidn del articulo.

El Comité de Evaluacion Final acordd la conveniencia de revisar los requisitos y criterios establecidos para la
participacion en el Programa Julio Cotler, teniendo en cuenta aspectos vinculados al mérito y la calidad académica
de las propuestas, la equidad de género y una representacion amplia y diversa de los paises de la region. Esta
revisidon tuvo como objetivo adecuar las condiciones de postulacion a los estdndares académicos promovidos por el
Programa, fortalecer su alcance regional y preservar la calidad y el prestigio del reconocimiento.

Teniendo en cuenta todo lo anteriormente destacado, los resultados de la calificacidn de las propuestas efectuadas
por el Comité de Expertos, las recomendaciones surgidas de la reunién y considerando los criterios generales de
diversidad de regiones y paridad de género, se confirmd la seleccién de 29 articulos.

A continuacion, se detallan los 29 articulos seleccionados:

Candidato/a Género Pais Universidad
A207 Mujer Peru Universidad de Piura
A200 Hombre Peru Universidad Jaime Bausate y Meza
A203 Mujer Argentina Universidad Nacional de San Martin
A206 Hombre Argentina Universidad Nacional de San Martin
A53 Mujer Peru Pontificia Universidad Catdlica del Peru

Instituto de Investigacion y Politicas Educativas de la

A56 Mujer Peru Universidad Antonio Ruiz de Montoya
A58 Mujer Argentina Universidad Nacional de Quilmes
A59 Mujer Argentina UNVM
A60 Hombre Peru Universidad Catdlica de Santa Maria
A64 Hombre Peru Pontificia Universidad Catdlica del Peru
A36 Hombre Peru University of Manchester
A63 Mujer Argentina Universidad de Buenos Aires
A67 Mujer Argentina Universidad Catélica Argentina
A69 Hombre Peru Universidad Antonio Ruiz de Montoya




Universidad Nacional de Tierra del Fuego Antartida e Islas

A71 Mujer Argentina del Atlantico Sur
A72 Mujer Argentina Universidad del Hospital Italiano de Buenos Aires
A76 Hombre Argentina Universidad de Buenos Aires
A110 Hombre Peru Pontificia Universidad Catdlica del Pert (PUCP)
A115 Hombre Peru Pontificia Universidad Catdlica del Peru
A73 Mujer Argentina Universidad Nacional de Cérdoba

Republica
All Mujer Dominicana Pontificia Universidad Javeriana
Al124 Mujer Colombia University of South Florida
A177 Hombre Colombia Pontificia Universidad Javeriana
A128 Mujer Guatemala/México CIESAS-Ciudad de México
Al61 Hombre Argentina Universidad de San Andrés
A22 Mujer Peru Independiente
A23 Hombre Colombia Pontificia Universidad Javeriana
A104 Mujer Brasil Pontificia Universidad Catdlica de Rio Grande del Sur
A105 Hombre Brasil Advocacia-Geral da Unido (AGU)

Obreal informard la ndmina de propuestas aprobadas en esta etapa y comunicara las condiciones y plazos para la

redaccion de los articulos.

Se establece el siguiente calendario:

Comunicacion de los resultados

14 de agosto

Fecha limite para la presentacidn de los articulos

12 de septiembre

ganadoras

Evaluacion de los articulos Septiembre/Octubre
Comunicacién de los resultados Noviembre
Entrega de los premios y exposicion de las propuestas | A confirmar

A los 14 dias del mes de agosto del afio 2026.
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Juan Guillermo Hoyos

Responsable del Programa Julio Cotler




Maria Florencia Bergez

Coordinadora de la Oficina para América del Sur



